
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ ΩΝ
19ης Συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου

Περιόδου 2022-2025

Η απόφαση ελήφθη με τη διαδικασία της προσυπογραφής του παρόντος πρακτικού από
όλα τα μέλη του Δ.Σ. την Παρασκευή 29 Σεπτεμβρίου 2023, ώρα 1.00 μ.μ.

Το σύνολο των μελών του Δ.Σ. συναίνεσε στον τρόπο λήψης απόφασης με τη διαδικασία
της  περιφοράς  του  παρόντος  πρακτικού  και  προσυπέγραψε  στο  σύνολό  του  το  παρόν
πρακτικό μέσω ανταλλαγής μηνυμάτων ηλεκτρονικών ταχυδρομείου. 

ΗΜΕΡΗΣΙΑ ΔΙΑΤΑΞΗ

………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
Θέμα 1. Προσλήψεις στο πλαίσιο του Έργου «Εικονικό Μουσείο Βιομηχανικής
Κληρονομιάς» (Π118)

Απόφαση 1/19/29-09-2023

Τα Μέλη του ΔΣ, αφού έλαβαν υπόψη τους:

1. τις διατάξεις του άρθρου 13 παρ. 1Β.α. του ισχύοντος Εσωτερικού Κανονισμού
Λειτουργίας του ΚΔΕΜΤ καθώς και τις εφαρμοστέες εν προκειμένω διατάξεις του
άρθρου 243 παρ. 4 περ. γ΄ και παρ. 5 του Ν. 4957/2022 ως και εκείνες του άρθρου
93 του Ν. 4310/2014, ως προς την απασχόληση πρόσθετου προσωπικού ορισμένου
χρόνου στους τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13Α Ν. 4310/2014, 

2. το γεγονός ότι τηρήθηκε η διαδικασία επιλογής της συγκεκριμένης κατηγορίας
προσωπικού  που  προβλέπεται  στις  διατάξεις  της  παρ.  2  του  άρθρου  13  του
Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας του ΚΔΕΜΤ καθώς και σε εκείνες του άρθρου
244 Ν. 4957/2022,

3. το γεγονός ότι  έχει  ελεγχθεί  η  αναγκαιότητα/λειτουργικότητα κάλυψης της εν
λόγω θέσης για τη στελέχωση της Ομάδας Έργου του «Εικονικού Μουσείου
Βιομηχανικής Κληρονομιάς» (Π118) και τη λυσιτελέστερη εκτέλεση του έργου
που εκείνη επιτελεί,

4.  το  γεγονός  ότι  η  προκαλούμενη  δαπάνη  της   μισθοδοσίας  και  των  εκ  της
ισχύουσας  νομοθεσίας  προβλεπόμενων  εργοδοτικών  εισφορών  καλύπτεται  από
ίδιους πόρους του ΚΔΕΜΤ, αποτελεί δε ποσό εντός των ορίων του εγκεκριμένου
προϋπολογισμού για το συγκεκριμένο έργο, συνεπώς προβλέπεται  και μπορεί να
δεσμευτεί από την αντίστοιχη κατηγορία προϋπολογισμού του Φορέα για το έτος
2023 (ΚΑΕ 60.01 & 60.02), χωρίς να προκαλέσει δημοσιονομική αρρυθμία,

Αναφορικά  με  την  πλήρωση  τεσσάρων  (4)  θέσεων  πρόσθετου  επιστημονικού
προσωπικού πλήρους απασχόλησης και ημιαπασχόλησης (με Κωδικούς Θέσης:
1,2,3,4 ΕΙΚΜΟΥΣ2023) του Υποέργου 1 «Ψηφιοποίηση, Τεκμηρίωση, Παραγωγή
περιεχομένου»  της  Πράξης  «Εικονικό  Μουσείο  Βιομηχανικής  κληρονομιάς  -
Ανάπτυξη,  οργάνωση,  τεκμηρίωση,  διαχείριση  και  προβολή  ψηφιακού
περιεχομένου  του  Νόησις»,  MIS  5093002,  για  το  διάστημα  Οκτώβριος-
Νοέμβριος  2023,  όπως  αυτή  ορίζεται  στην  Πρόσκληση  Εκδήλωσης
Ενδιαφέροντος  με  ΑΔΑ:  ΨΣΣΚΟΞ2Ξ-0Φ9,  κατόπιν  ελέγχου  του-  συνημμένου  στο
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ΚΕΝΤΡΟ ΔΙΑΔΟΣΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ ΚΑΙ ΜΟΥΣΕΙΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ 19ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ Δ.Σ. ΠΕΡΙΟΔΟΥ 2022-2025– 29/09/23      

Παράρτημα  του  παρόντος-  Πρακτικού  Αξιολόγησης  Υποψηφίων  με  Αρ.  Πρωτ.:  1581-
14/09/2023:

1.        Γίνεται ομόφωνα αποδεκτή η εισήγηση της Επιτροπής Αξιολόγησης   και  
εγκρίνεται ο πίνακας κατάταξης προσληπτέων υποψηφίων, ο οποίος και
αναρτάται στην ιστοσελίδα του ΚΔΕΜΤ και στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ».

2. Δεδομένου  ότι  δεν  κατατέθηκαν  προς  αξιολόγηση  για  την  πλήρωση  των
παραπάνω  θέσεων  άλλοι  φάκελοι  υποψηφιοτήτων  πλην  των  προσληπτέων,
ελλείπει η αναγκαιότητα αναμονής της άπρακτης παρόδου της προβλεπόμενης εκ
της παρ. 2 του άρθρου 245 του Ν. 4957/2022 προθεσμίας άσκησης ένστασης και
τα αποτελέσματα καθίστανται αυτομάτως και αυτοδικαίως οριστικά.  

3. Επικυρώνονται οι προσλήψεις των:   

1. κ. Κατερίνας Κυριακίδου, με ΑΦΜ 147400745, Δ.Ο.Υ. Η’ Θεσσαλονίκης, για  
χρονικό διάστημα δύο μηνών, από 01/10/2023- 31/11/2023, με σύμβαση
πλήρους απασχόλησης,

2. κ.  Ειρήνης  Ηλιάδου,  με  ΑΦΜ  147417600,     Δ.Ο.Υ.  Ζ΄  Θεσσαλονίκης,  για  
χρονικό διάστημα δύο μηνών, από 01/10/2023- 31/11/2023, με σύμβαση
πλήρους απασχόλησης,

3. κ.  Δέσποινας  Γράβα,  με  ΑΦΜ 167546450,  Δ.Ο.Υ.  Ε’  Θεσσαλονίκης,  για  
χρονικό διάστημα δύο μηνών, από 01/10/2023- 31/11/2023, με σύμβαση
μερικής απασχόλησης,

4. κ. Ευάγγελου Τσαρούχα, με ΑΦΜ 038276845, Δ.Ο.Υ. ΣΤ’ Θεσσαλονίκης, για  
χρονικό διάστημα δύο μηνών, από 01/10/2023- 31/11/2023, με σύμβαση
πλήρους απασχόλησης,

σύμφωνα με τους όρους και  απαιτήσεις που προβλέπονται στην Απόφαση
Ένταξης του Έργου (ΑΔΑ 6ΙΨ246ΜΤΛΡ-643) και το συνημμένο σε αυτή σχέδιο
απόφασης ιδίων μέσων.

ΠΙΣΤΟ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Θεσσαλονίκη, 29 Σεπτεμβρίου 2023

Ακριβός Κακαμπέγκας

Γενικός Γραμματέας Δ.Σ.
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